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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d)

am Institut fiir deutsche Sprache und Literatur Il

Philosophische Fakultat - '

Die Universitdt zu Koln ist eine der groBten und forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfiltigen
Facherangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultdten und ihren interfakultdren Zentren ein breites Spektrum wissenschaft-
licher Disziplinen und international herausragender Profilbereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstiitzt.

Am Institut fur deutsche Sprache und Literatur Il ist eine
Stelle als Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) mit Ge-
legenheit zur weiteren wissenschaftlichen Qualifizierung
im Projekt ,BiSS-Tranfer — Transferforschung zur Nutzung
von VERA 8 als Instrument zur Lehrkraftequalifizierung und
Unterrichtsentwicklung im Lesen” zu besetzen. Das Projekt
wird in enger Kooperation mit dem Institut zur Qualitats-
entwicklung im Bildungswesen (IQB) an der Humboldt-Uni-
versitat zu Berlin (Prof. Dr. Petra Stanat, Dr. Sofie Henschel)
durchgefihrt.

IHRE AUFGABEN

» Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchfiihrung einer
Intervention zur Arbeit mit VERA-8 Deutsch in Schule
und Deutschunterricht und einer formativen Evaluati-
on der InterventionsmaBnahmen

» Mitarbeit an der Entwicklung einer Blended-Lear-
ning-Einheit zur Arbeit mit VERA-8 Lesen im Deut-
schunterricht fur die Unterrichtsentwicklung und an
computergestitzten Tests

» Erhebung, Auswertung und Aufbereitung von Daten

» UnterstUtzung der Rekrutierung von Lehrkraften und
Schulen in Abstimmung mit teilnehmenden Landern

» Mitarbeit bei der Aufbereitung der Ergebnisse fur
unterschiedliche Zielgruppen in Wissenschaft, Bildungs-
administration und Bildungspolitik

» Mitarbeit an wissenschaftlichen Publikationen und Vor-
tragen (auch englischsprachig) im Bereich der Sprach-
didaktik und der empirischen Bildungsforschung

» Enge Zusammenarbeit mit dem Berliner Teilprojekt (am
IQB) und dem Projekt Testentwicklung VERA 8 Deutsch
in der Kélner Arbeitsgruppe.

IHR PROFIL

» Abgeschlossenes  sprachbezogenes Lehramtsstudi-
um, ein sprachbezogenes Magister-, Diplom- oder
Masterstudium oder ein vergleichbares Studium
eines bildungswissenschaftlichen Fachs mit sehr gutem
Abschluss

» Vorkenntnisse in quantitativen und qualitativen For-
schungsmethoden

» Fahigkeit, Inhalte fur verschiedene Zielgruppen aufzu-
bereiten

» Sehr gute Englischkenntnisse

» Interesse an der Kooperation mit Wissenschaftler/in-
nen aus Erziehungswissenschaft oder Padagogischer
Psychologie und zur Zusammenarbeit mit Bildungs-
praxis und Bildungsadministration

» Sehr gute Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

» Reisebereitschaft

WIR BIETEN IHNEN

» Mitarbeit in einem der gréBten Institute zur Lehrer/
innenbildung im Fach Deutsch

» Ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» Flexible Arbeitszeitmodelle

» Umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Teilnahme am GroBkundenticket der KVB

Die Stelle ist ab 01.08.2020 in Teilzeit (50% / 19,92 Wochen-
stunden), vorbehaltlich der Mittelfinanzierung durch das
BMBF, zu besetzen. Sie ist bis zum 31.07.2024 befristet. So-
fern die entsprechenden tariflichen und persénlichen Vor-
aussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergttung nach der
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Universitat zu KoIn fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaBgabe des LGG NRW bevorzugt be-
ricksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbe-
hinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls aus-
drucklich erwinscht.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen inkl. beigefigten Nachweisen fiur die ge-
suchten Qualifikationen online unter:
https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
Wiss2002-13. Die Bewerbungsfrist endet am 15.04.2020.
Ansprechpartner bei Fragen ist Herr Prof. Dr. Jérg Jost,
(joerg.jost@uni-koeln.de).
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